ANNEXE DD
RANGEMENT DES TITRES D’EMPLOIS

RANGEMENT DES TITRES D'EMPLOIS

g'l;:::lr:l Titre d’emplol? Rangement® u:?::o
5324 Acheteur 11
5313 Adjoint & la direction 12
5320 Adjoint 4 I'enseignement universitaire 11
5312 Agent administratif, classe 1 - secteur administration 108
5311 Agent administratif, classe 1 - secteur secrétariat 109
5315 Agent administratif, classe 2 - secteur administration 8
5314 Agent administratif, classe 2 - secteur secrétariat 8
5317 Agent administratif, classe 3 - secteur administration 7
5316 Agent administratif, classe 3 - secteur secrétariat 7
5319 Agent administratif, classe 4 - secteur administration* 5
5318 Agent administratif, classe 4 - secteur secrétariat* 5
1104 Agent d'approvisionnement 20
1533 Agent de formation 21
1534 Agent de formation dans le domaine de ia déficience auditive 22
1101 Agent de la gestion du personne! 21
1105 Agent de la gestion financiére 20
1559 Agent de modification du comportement 22
1665 Agent de planification, de programmation et de recherche 22
1553 Agent de relations humaines 22
1244 Agent d'information 20
2688 Agent d'intégration, classe 1 16
2688 Agent d'intégration, classe 2 16
3545 Agent d'intervention* 8
3555 Agent d'intervention chef d'équipe* 9
3544 Agent d'intervention en milieu médico-légal 8
3554 Agent d'intervention en milieu médico-légal chef d'équipe* 9
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Taux

(:!:":::{ :I Titre d’emploi’ Rangementi! anlque
3461 Puéricultrice / garde-bébé 12
1658 Récréologue 20
6382 Rembourreur 7 X
2694 Responsable d'unité de vie ou de réadaptation 18
1570 Réviseur 23
5321 Secrétaire juridigue 9
5322 Secrétaire médicale 9
6367 Serrurier 8 X
1572 Sexologue 22
1573 Sexologue clinicien 23
1554 Sociclogue 19
2697 Sociothérapeute (Institut Pinel) 17
6361 Soudeur 10 X
1291 Spécialiste clinique en biclogie médicale 28
1407 Spécialiste en activités cliniques 22
1661 Spécialiste en audiovisuel 21
1521 Spécialiste en évaluation des soins 22
1557 Spécialiste en orientation et en mobilité 21
1109 Spécialiste en procédés administratifs -6-
1560 Spécialiste en réadaptation en déficience visuelle 21
1207 Spécialiste en sciences biologiques et physiques sanitaires 23
6422 Surveillant en établissement 8
3679 Surveillant-sauveteur 6 X
2102 Technicien aux contributions 14
3224 Technicien classe B 9
2360 Technicien de braille 12
2224 Technicien de laboraloire médical dipldmé 16
2696 Technicien d'intervention en loisir 13
2101 Technicien en administration 14
6317 Technicien en alimentation, classe 1 9
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ANNEXE CC

STRUCTURE SALARIALE, TAUX ET ECHELLES DE SALAIRE POUR LE
SECTEUR DE LA SANTE ET DES SERVICES SOCIAUX, DES CENTRES DE
SERVICES SCOLAIRES ET DES COMMISSIONS SCOLAIRES ET DES

COLLEGES
Taux et échelles de salaire au 1* avril 2023
Echslons

Rengements | 1 2 3 4 5 (] 7 8 9 | 10| 11| 12| 13| 14| 15| 18 | 17 | 18 | Rangements u::::'
1 22,24 1 22,24
2 22,55 2 22,55
3 2267| 22,79 22,80 3 2288
4 2283| 23,04 | 2321 | 23,38 4 2335
5 23,03| 23.34 | 2367 | 24.00 5 2395
s 2320 2359 | 2396 | 24,35 | 24,75 s 24,63
T 23,51| 24,01 24,52 | 25,03 | 25,58 T 2542
5 23,70 | 24,23| 24,79 2533 25.91| 26,50 ) 26,24
9 23,89 | 2445 | 2506 | 2566 | 26.27| 26,91 | 2756 9 2718
10 2418 | 24,76 | 2541 | 26,03 | 26,68 | 27,34 | 2799 28,73 10 28,16
" 2451| 25,12 | 25,77 | 2645 27,41| 27.80 | 28.48 | 2026 | 30,01 " 29,24
12 24,89 | 25,62 | 26,37 | 2717 27,95| 28,82 20.48 | 30,11 | 30,78 31,16 12 30,27
13 2525| 26,01| 26,79 | 27,59 28,41| 20,25 30,13 | 30.81 | 31,55 31,93 | 32,67 1 3148
14 2566 | 26,44 | 27.22| 28,03 | 28,89 | 29,72 | 30,63 | 31,56 | 32,28 | 32,72 | 33.50 | 34.28 14 a7
15 2562 26.71| 27.63 | 28,54 ] 29.52| 30,50 | 31,56 | 32.61 | 33,50 | 34,00| 35,03 | 3599 15 34,16
18 26,27 | 27.23| 28.27 | 20.30| 30,37 | 31,50 | 32,68 | 33,87 | 34,91| 3561 36,70 | 37,81 18
17 26,73 | 27,80 | 28,91 | 30,07 | 31,25| 32,51 | 33,82 | 35,15 | 36,34 | 37,18 | 38.43| 38,74 17
1 26,91| 28,08 | 28,34 | 30,63 | 31,98 ] 33,38 | 34,86 | 36,38 | 37.75| 38,79 | 40.24| 41,78 18
19 27,36 | 28,17 | 20,03 | 20,81 | 30,81 31.75| 32,71 33,70 | 34,70 3543 | 36,47 | 37,60 38.73| 35.71| 40.68 | 41,74 | 42,80 | 4387 19
20 27,79| 28,70 | 20,62 | 30,57 | 31.57 | 32.56 | 33,62 | 34,70 | 3583 36,61 | 37,61 | 30,02 40.30 | 41,40| 4253 | 42,69 | 44,67 | 46,10 20
21 28.26 | 29,19 | 30,21 | 31,24 | 32,32 | 33,42 | 34,57 | 35,76 | 36,98 | 37,87 | 39.18| 40,51 | 41,92 43,14 | 44,41] 45,72 47,05 | 48,84 7
22 28.70| 20.71| 30,80 | 31,82 | 33,08 | 22,30 35,53 | 36,81 | 38,17 | 35,16 | 40.58 | 42,07 | 43.60 | 44,95 | 46,36 | 47.82| 40,32 | 50,86 n
23 20,11] 20,22 | 31.37 | 32,60 33.88| 35,14 | 36,50 | 37,88 | 39,35 40,46 | 42,01 | 43,84 | 45,30 | 46,83 | 48.40 | 50,01 | 51,70 | 53,41 2
24 30,03 | 31,22 | 3245 | 33,73 35,08 | 36.43| 37,87 | 39,37 | 40,92 42,12 | 43,77 | 45,52 | 47,20 | 48.94 | 5084 | 52,37 | 54,18 | 56,05 24
25 3045 31,73| 33,04 | 34.42[ 35,84 | 37,35 | 38,86 | 40,50 | 42,18 | 43,48 4520 47,17 | 49.14 | 50,92 | 52,79 54,72 56,71 58,80 %
2 31,13 32,47 | 33.88 | 3532 36,34 | 36,45 40,00 | 41,83 | 4362 45,06 | 46,99 | 49,01 51.12| 53,06 | 55,00 | 57,20 | 59,37 | 61,63 b}
27 31,81| 33,24 | 34,68 | 35,26 37,86 | 39.56 | 41,35 | 43,18 | 4500 46,64 | 48,72 | 50,88 | 53,16 | 55,27 | 57.46| 50.74 | 62,12 64,56 F1d
28 32,21| 3373 | 35.20| 36,92 38.65| 40,46 | 42,36 | 44,32 | 46,40 48,06 | 50,32 | 52,67 | 55.14 | 57.43| 58.82| 62,31 | 64,90 | 67.63 2

Notes

- Les taux uniques sont calculés sur la base d'un gain de camiére de 33 ans.
- Les taux de salaire tiennent compte de la majoration du paramatre général d’augmentation salariale prévue a I'alinéa A) du paragraphe 8.33.
- Les échelons des rangements 1 4 18 sont des échelons annuels.
- A partir du rangement 19, les échelons 1 & B sont semi-annuels et les échalons 9 & 18 sont annuels.
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Taux et échelles de salaire au 1°" avril 2024

Echelons

Rangements | 1 2| s | a| s | 6| 7| a| 9| w11 ]|12z)]| 3| 14| 5] 18| 17| 18 |Rangemenn u:::"_
1 22,86 1 22,86
2 23.18 2 23.18
3 23.30| 2343 2352 3 2352
4 23,47 | 2369 23,86 24,03 4 2400
5 23,67 | 2399 | 24.33| 2488 5 24,62
) 23.85| 24,25 | 2483 2503 2544 s 2532
7 24,17 | 2468 | 25.21| 2573 26,30 7 26,14
) 24,36 | 24,91 25,48 | 26,04 | 28,64 | 27,24 ] 26,97
9 24,56 | 25,13 | 25.76 | 26,38 | 27.01| 27.66 | 28.33 v 27,92
10 24B6| 2545| 26,12 | 26,76 | 27,43 | 28,11 | 208,77 | 28,53 10 28,95
1" 25.20| 2582 | 26.49| 27.19 | 27,87 | 28.58 | 28,29 30.08 | 30,85 1 30,05
12 2550 2634 | 27.11| 27.93 )| 28,73 | 20,63 | 30.28| 30,95 | 31,64 | 32,03 2 31,12
13 25981 26,74 | 27,54 | 28,36 | 20,21 | 30,07 | 30,97 | 31,67 | 32,43 | 32,82 | 33,56 13 32,37
14 26,38 27.18 | z7.08| 28,81 | 20,70 | 20,55 | 31,48 32,44 | 33,18 | 33.64 | 34,44 3522 " 3366
15 26,54 | 27,46 | 28.40 | 2934 | 30,35 | 31,35 | 32,44 | 33,52 | 34,44 | 35,04 3601 | 37,00 13 35,12
18 27,01 | 27,86 29,06 | 30,12 | 31,22| 32,38 ) 33,57 | 34,82 | 35,88 | 38,61 | 37.73| 38,87 18
17 27.48| 2858 | 2072 | 3091 | 32.13| 33.42[ 34,77 | 36,13 37,38 | 38,22 39,51 | 20,85 17
18 2768| 28,87 | 30,16 | 31,49 | 32,88 | 34,31 | 35,04 | 37.40| 38,81 [ 29,88 41,37 | 22,03 1
19 28,13| 28.96 | 20.84 | 30,75 | 31,67) 32,64 | 33.63| 34.64| 3567 | 36.42| 37.49| 38,65 | 30,81 40,82 | 41,83 | 42,91/ a4.00] 45,10 19
20 28,57 | 28,50 | 30,45 | 31,43 | 32.45] 3347 | 34.56 | 35.67| 36,83 | 37.64 | 38.87 | 40,11 | 41,43 42,58 | 43,72 44,91 26,13 | 4730 20
2 20,05| 30,01 31,08 32,11 | 33.22| 34,36 35,54 | 36,76 | 36,02 38,93 | 40.28 | 41,84 | 43,09 44,35 ] 45.65| 47,00 48,37 | 49,80 21
22 20.50| 30,54 | 31,66 | 32:81 | 34,01 | 35,26 | 38.52| 37.84| 30,24 | 40,28 | 41.72| 43.25| 42,82 48.21| 4766 | 49,18 | 50,70 | 52,28 2
2 2003 | 31,07 32,25 | 33.51 | 34,81 | 36,12 | 37.52] 38,94 | 40,45 | 41,50 43,19 | 22,86 | 46,57 | 48,14 | 49,76 [ 51,41 53,15 | 54,91 27
24 3087 ]| 32,00 | 23,36 | 34,67 | 36,04 37.45 | 38,93 | 40,47 | 42.07| 43,30 4500 | 46,70 a8.61| 50,31 52,06 | 53,84 | 5588 | 5762 24
25 31.30] 32.62| 3397 | 3538 | 36,84 | 38,38 | 30.85]| 41.63] 43,36 | 44,70 | 48,56 | 40,49 | 50,52 52,35| 54.27 | 56,25 | 58,30 | 60.45 25
28 32.00{ 33.38 | 34.83| 38,31 | 37,87 | 30,53 | 41,21 | 43,00 44,84 | 46,32 | 48.31| 50,38 | 52,55 54.55| 56,63 | 58,80 | 64,03| 63,36 2%
27 3270 34,17 | 35,65 | 37,28 | 28,92 40,67 | 42,51{ 44,39 | 46,35 | 47,95 50.08] 52.30 | 54,65 | 56,82 59,07 | 61,41 | 63,88 | 66,37 27
PT) 33,11 34,67 | 36.28| 37.95| 39.73| 41,50 | 43.55] 4556 | 47.70| 49.41| 51.73| 54,14 56,68 | 59,04 61,49 | 64,05 | 66,72 68,52 2

Notes

- Les taux uniques sont calculés sur la base d'un gain de camiére de 33 ans.
- Les taux de salaire liennent compte de la majoration du paramétre général d’augmentation salariale prévue & I'alinéa B) du paragraphe 8.33.
- Les échelons des rangements 1 4 18 sont des échelons annuels.
- A partir du rangement 19, les échelons 1 a 8 sont semi-annuels et les échelons 9 & 18 sont annuels.
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Taux et échelles de salaire au 1* avril 2025

Echelons

Rangements | 1 2 3 4 5 [ 7 (] 9 [ 10| 11 | 12| 13| 14| 15| 18| 17 | 18 | Rangements HII‘;L
1 2345 1 23,45
2 2378 2 23,78
3 23,91| 24,04 24,14 3 24,13
4 24,08 | 2431 | 24,48 | 24,65 4 24,62
5 24,29| 24,61 24,96 | 25.32 5 2526
[ 2447| 24,88 | 2527 2568 | 26,10 [ 25,98
7 24,80 | 25,32 | 2587 | 2640 | 26,98 7 26,81
s 24,99 | 2556 | 26,14 | 26,72 27,33| 27,95 s 27,68
¢ 25,20 | 25,78 | 26.43| 27.07 | 27.71| 28,38 | 29,07 E 28,65
10 25,51 26,11 | 26,80 | 27,46 | 28,14 | 28.84 | 20,52 | 30,30 10 20,70
1" 25,86 | 26,49| 27,18 | 27,90 | 28,50 20,32 | 30,05 30,96 | 31,65 1" 30,83
12 2626 | 27.02| 27,81 | 20,66 | 20.48| 30.40{ 31,07 | 31.75| 3246 | 32,85 12 31,83
13 26,63 | 27,44 | 28,26 | 29.10| 20,87  30.85| 31,78 [ 32.49| 33,27 | 33,67 | 34,45 17 33,29
1 27,07 | 27.89| 28.71| 20,56 | 30,47 | 31,34 | 32,31| 33,28 | 34,04 34,51| 35,34 | 36,14 1 34,53
15 27,23 | 2817 | 29,14 30,10 | 31,14 | 32,97 | 33.28 | 34,30 | 35,34 | 35,95 | 36,95 | 37,96 15 36,03
16 27.71| 28,72 | 20,82 | 3090 | 32,03 | 33.22| 34.44 | 3573 | 36,82 | 37,56 | 38,71 | 39,88 18
17 28,19 | 29,32 | 3049 | 31.71| 32,97 | 34.20| 3567 | 37,07 | 38,33 | 39,21 | 40,54 | 41,94 17
13 28,38 | 20,62 | 30,94 | 32,31| 33,73 | 35,20 | 36,77 | 38,37 | 30.82| 40,92 | 42.45 | 44.05 1
19 28,86 29,71 | 30,62 31,55 | 32,49 33,49 | 34,50 | 35.54 | 36,60 | 37.37 | 38.46 | 39,65 | 40,85 41,88 | 42,92 | 44,03 45,14 | 46,27 19
20 20,31 30,27 | 31,24 | 32.25| 33,20 | 34,34 | 35.46 | 36.60 | 37.79| 36.62 | 39.88 | 41.15 | 42,51 | 43,67 | 44,86 | 46.08 | 47,33 | 48,62 2
21 29,81 30,78 | 31,87 | 32,04 | 34,08 35,25 | 36,46 | 37,72 30,01 | 30,04 | 41,33 | 42,72 44,21 | 45,50 | 46,84 | 48,22 | 40,63 | 51,00 n
22 30,27 | 31,33 | 3248 | 33,66 | 34,80 | 35,18 | 37.47 | 38,82 | 40,26 | 41,31 42,80 | 44,37 | 45.99| 47.41| 48,90 | 50.44 | 52.02 | 53.84 2
23 30,71 31,88 | 33,00 34,28 | 3572| 37.06 | 38.50 | 39,95 41,50 | 42,67 | 44,31 46,03 | 47,78 49,39 | 51,05 | 52,75 | 54,53 | 56,34 2
24 31,67 | 3292 34,23 | 3557 | 36,98 | 38.42| 30.04] 4152 | 43,16 | 44.43| 46,17 | 48,01 | 48,87 | 51,62 | 53,41 | 55,24 | 57,13 59,12 2
25 32,11 33,47 34,85 | 36,30 | 37.80| 39,38 | 40,99 | 42.71| 44,49| 45,86 | 47.77 | 49,75| 51,83 | 53,71 | 55,68 | 57.71| 59,82 62,02 25
26 32,63)| 3425 3574 | 37.25( 38,85]| 40,56 | 42,28 | 44,12| 48,01 | 47,52 49,57 | 51,69 53,92 55.97 | 58.10 | 60.33 | 62.62 | 65,01 28
21 33,55 | 35,08 | 36,58 | 38,25| 39,93 41,73 | 43,62 | 45,54 | 47,56 | 49,20 51.38 | 53,68 | 56.07 | 58.30 | 60.61| 63.01 | 65.52 | 68.90 a7
2 33,07 | 3557 | 37,22 | 38,94 40,76 | 42,67 44,68 | 46,74 | 48,94 | 50.69| 53,07 | 55,55 | 58,15 | 60,58 | 63.09 | 65,72 | 68,45 | 71,33 28

Notes

- Les taux uniques sont calculés sur la base d'un gain de camiére de 33 ans.
- Les taux de salaire tiennent compte de la majoration du paramétre général d’augmentation salariale prévue a l'alinéa C) du paragraphe 8.33.
- Les échelons des rangements 1 & 18 sont des échelons annuels.
- A partir du rangement 19, les échelons 1 & 8 sont semi-annuels et les échelons 9 & 18 sont annuels.
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