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Rapport sur les coupures d’austérité
Janvier et Mars 2025

En février et mars 2025, a la demande de Santé Québec, notre employeur a procédé a une abolition de postes
massive. C'est plus de 166 postes (tableau 1) qui ont été abolis.

Lors de l'annonce des coupures, I'employeur a expliqué qu'ils ont ciblé principalement des postes vacants
(tableau 3) et dont l'abolition n'aurait qu'un faible impact sur les soins aux patients.

En résumé;

(Les chiffres sont pour I'entiéreté des coupures mars Janvier et mars 2025)

« 166 postes abolis dans 68 départements et services;
e C'est 30 des 78 titres d'emplois CSN qui sont affectés;
e 56% des abolitions de postes touchent 4 titres d'emplois ; (Tableau 1)
o Agente administrative classe 2, 34 postes abolis ; (Tableau 1)
o Assistant-e-s tenchinicien-ne-s en radiologie, 25 postes abolis ; (Tableau 1)
o Préposé-e-s al'hygiéne et salubrité ; 19 postes abolis ; (Tableau 1)
o Préposé-e-s aux bénéficiaires ; 16 postes abolis ; (Tableau 1)

» 92 postes abolis dans la catégorie 2 ; (tableau 2)

e 74 postes abolis dans la catégorie 3 (tableau 2)

e 63 postes avec titulaire ou personne en remplacement (Tableau 3)
« 103 postes vacants (Tableau 3)

« 87 postes temps complet et 79 postes temps partiel (Tableau 4)

e 113 postes du quart de jours (Tableau 5)

« 3] postes du quart de soir (Tableau 5)

e 17 du quart de nuit (Tableau 5)

Détails a souligner:

« Parmi les coupures, le service traiteur a été fermé en raison de l'abolition des enveloppes budgétaires
traiteur.

e« En date du 20 juin, il n'y a toujours aucun poste de gestionnaire qui a été coupé.

o L'employeur ne peut nous dire si d'autres coupures d'austérité sont a venir.

« Suite aux coupures, I'employeur a été contraint d'embaucher des personnes dans les titres d'emplois
coupés pour éviter le bris de service en raison des vacances...
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Tableau 1: Ce tableau détail le nombre de postes abolis par titre d'emplois.

AGENTE ADMINISTRATIVE CLASSE 2
ASSITAN-E-S TECHNICIEN-NE-S LAB/RX 25 25 15
PREPOSE-E-S A L'HYGIENE ET SALUBRITE 19 19 11
PREPOSE-E-S AUX BENEFICIAIRES 2 14 16 10
AGENTE ADMINISTRATIVE CLASSE 3 5 2 7 4
AGENTE ADMINISTRATIVE CLASSE 1 3 3 6 4
PREPOSE-E-S SER ALIMENTAIRE 3 3 6 4
SECRETAIRE MEDICALE 3 3 6 4

MAGASINIER 5 5 3

PREPOSE-E-S AU RETRAITEMENT DES c . 3

DISPOSITIFS MEDICAUX

CUISINIER 4 4 2

AIDE CUISINIER/E 2 2 4 2

PREPOSE-E-S AUX MAGASINS 3 3 2
SPECIALISTE EN PROCEDES ADMINIS 2 1 3 2
TECHNICIEN-NE-S EN ADMINISTRATION 1 2 3 2
PREPOSE-E-S TRANSPORT 2 2 1

ADJOINTE A LA DIRECTION 1 1 2 1
PREPOSE-E-S BUANDERIE 1 1 2 1

OUVRIER ENTRETIEN GENERAL 2 2 1
TECHNICIEN EN BATIMENT (38.75) 2 2 1
AGENTE ADMINISTRATIVE CLASSE 4 1 1 1
MONITEUR LOISIRS 1 1 1

PREPOSE-E-S AUX BENEFICIAIRES chef . . .

d'équipe
TECHNICIEN-NE-S CLASSE "B" 1 1 1

ACCUEIL@SECHUM.ORG SECHUM.ORG POSTE 34297

Wl Blaeadd Bl ) a a a



Tableau 2 : Ce tableau détail le nombre de poste abolis par catégorie d'emplois

STATUS JANVIER
Catégorie 2 47 45 92 55
Catégorie 3 4 33 74 45
88 78 166 100

Tableau 3 : Ce tableau détail le nombre de poste vacant et de postes doté qui ont

été abolis
STATUTSDU | JANVIER MARS AVRIL %
TITULARISE 48 15 63 38
VACANT 40 63 103 62
88 78 166 100

Tableau 4 : Ce tableau présente le statut des poste abolis (TC=temp complet,
TP=temp partiel)

STATUS ‘ JANVIER ‘ MARS ‘ TOTAL ‘ %
TC 51 36 87 52

TP 37 42 79 48
88 78 166 100

Tableau 5 : Ce tableau présente les postes abolis selon le quart

QUART JANVIER MARS TOTAL %
JOUR 61 52 113 68
SOIR 20 1" 31 19
NUIT 4 13 17 10
ROTATION 3 2 5 3
88 78 166 100
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